
 
        

 
         
    
      ประกาศวิทยาลัยการอาชีพอินทร์บุรี 

                     เรื่อง นโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ปีการศึกษา 2568 
         .................................................. 

วิทยาลัยการอาชีพอินทร์บุรี จังหวัดสิงห์บุรี เป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทหน้าที่ในการพัฒนานักเรียน ให้เป็น
บุคคลที่มีคุณภาพทั้ง ด้านร่างกาย จิตใจ และสติปัญญา มีความรู้ ความสามารถ และมีคุณธรรม จริยธรรม ดำเนินวิถี
ชีวิตที่เป็นสุข สืบเนื่องจากสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไปอย่างมาก นอกจากจะส่งผลกระทบต่อผผู้คนในเชิงบวกในเชิง
ลบก็มีปรากฎการณ์เช่นกันโดยเฉพาะปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติดทำให้มีการปรับตัวที่ไม่เหมาะสมตามที่สังคม
มุ ่งหว ังซ ึ ่งกระบวนการทางการศึกษาที ่สถานศึกษาทุกแห่งต้องดำเน ินการจ ัดการศึ กษาตามนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการที่ต้องการให้นักเรียนเป็นคนดี คนเก่ง มีความสุข เป็นแนวทางการดำเนินงานเพื่อลดปัญหาการ
แพร่ระบาดของยาเสพตดิและอบายมุข ทั้งในสถานศกึษาและปัจจัยเสี่ยงรอบสถานศึกษาในทุกพ้ืนที่ โดยจะเป็นกลไกใน
การขับเคลื่อน สนับสนุน และส่งเสริมการดำเนินงานป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติด และอบายมุข ให้มีความเข้มแข็ง 
และยั่งยืน วิทยาลัยการอาชีพอินทร์บุรี จังหวัดสิงห์บุรี จึงประกาศนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและ
อบายมุข ดังนี้ 
นโยบายที่ 1 มาตราการป้องกัน 

1. ให้มีคณะกรรมการดำเนินงานสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและป้องอบายมุข กำหนดนโยบาย
วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์แผนงานโครงการ มาตรการคู่มือสถานศึกษาสีขาวในสถานศึกษาเป็นลาย
ลักษณ์อักษร และมีการประกาศให้เห็นได้ชัดเจน 

2. ส่งเสริมสนับสนุนให้มีการดำเนินกิจกรรมห้องเรียนสีขาว มีการดูแลสำรวจหรือป้องกันแก้ไขปัญหาจัด
สภาพแวดล้อมให้ปลอดยาเสพติดและป้องกันอบายมุข และมีการนำไปปรับปรุงแก้ไข 

3. ให้มีการจัดทำประกาศและมอบรางวัล การประกวดห้องเรียนสีขาวดีเด่น และรับฟังความคิดเห็น หรือ
ข้อเสนอแนะด้านความปลอดภัยในสถานศึกษาจากครูอาจารย์ นักเรียนรวมทั้งนำผลไปปรับปรุงแก้ไข 

4. ส่งเสริมสนับสนุนให้จัดกิจกรรมเชิงสร้างสรรค์เพ่ือป้องกันยาเสพติด การสูบบุหรี่/บุหรี่ไฟฟ้า การบริโภค 
เครื่องดื่มแอลกอฮอล์ สื่อลามกอนาจารการพนันและการทะเลาะวิวาท 

5. สร้างความร่วมมือและดำเนินกิจกรรมระหว่างสถานศึกษากับชุมชนเครือข่ายผู้ปกครองหรือหน่วยงาน
ภาครัฐ ได้แก่ หน่วยงานสาธารณสุข สถานีตำรวจ และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

6. ให้มีการสอดแทรกเรื่องสถานศึกษาปลอดบุหรี่/บุหรี่ไฟฟ้า และปลอดเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ในการเรียนการ
สอนและกิจกรรมนอกหลักสูตร 

นโยบายที่ 2 มาตรการค้นหา 
1.  ให้มีการสำรวจค้นหาและสรุปนักเรียนและบุคคล (แยกกลุ่มเสี่ยงเยี่ยมบ้าน) รวมทั้งคัดกรอง และจำแนก

กลุ่มนักเรียนทุกคน 

2. ให้มีการรายงานการสำรวจสภาพการใช้สารเสพติด/ยาเสพติดในระบบ CATAS 

 
 
 
 
 



นโยบายที่ 3 มาตรการรักษา 
1. จัดให้มีครูที่ปรึกษาดูแลผู้เรียนอย่างใกล้ชิด โดยมีผู้เรียนไม่เกิน 20 คนต่อครูที่ปรึกษา 1 คน 

2. ให้มีคณะกรรมการดำเนินงานคลินิกเสมารักษ์ จิตสังคมบำบัดในสถานศึกษาให้คำปรึกษา บำบัดรักษาและ
ส่งต่อหน่วยงานอื่น 

นโยบายที่ 4 มาตรการเฝ้าระวัง 
1. ให้มีตู้เสมารักษ์ในการรับเรื่องร้องเรียน หรือข้อมูลข่าวสารปัญหายาเสพติด การสูบบุหรี่ /บุหรี่ไฟฟ้า การ

บริโภค เครื่องดื่มแอลกอฮอล์ สื่อลามกอนาจาร การพนัน และการทะเลาะวิวาทสำหรับแก้ไขปัญหาจัดเก็บ
ข้อมูลสถิติ รายงานผลการดำเนินงานพร้อมผู้รับผิดชอบที่ชัดเจน 

2. ส่งเสริมสนับสนุนให้มีการจัดตั้งชมรมเสมารักษ์ สำหรับกัดกิจกรรมส่งเสริมและกระตุ้นจิตสำนึกให้แก่
นักเรียนและบุคลากรเกี่ยวกับการป้องกันปัญหายาเสพติดและอบายมุขในสถานศึกษาด้วยรูปแบบต่างๆ ที่
เหมาะสม 

นโยบายที่ 5 มาตรการบริหารจัดการ 
1. ให้มีคณะกรรมการอำนวยการ คณะกรรมการดำเนินงาน และคณะทำงานห้องเรียนสีขาว กำกับ ติดตาม

ประเมินผล และรายงานผลการดำเนินงานสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและป้องกันอบายมุข 

2. ส่งเสริมสนับสนุนให้มีห้องชมรมเสมารักษ์ มีคณะกรรมการรับผิดชอบปฏิบัติงาน โครงการสถานศึกษาสี
ขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

3. ให้มีการจัดทำบันทึกความร่วมมือ (MOU) กับภาคีเครือข่าย ได้แก่ หน่วยงานสาธารณสุข สถานีตำรวจ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เครือข่ายผู้ปกครองและสนับสนุนให้ดำเนินกิจกรรมร่วมมือกับภาคีเครือข่าย 

 
ทัง้นี้ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

     
    ประกาศ ณ วันที่ 20 เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2568 
 
 
             

      (นายอนุชิด อรรถานิธี) 
           ผู้อำนวยการวิทยาลัยการอาชีพอินทร์บุรี 
 
 

 
 

 
 


